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                    Қазақстан Республикасы 

         Парламенті Мәжілісінің 

         депутаттарына 

         (тізім бойынша) 

          

 
2018 жылғы 17 қаңтардағы №ДЗ-4 депутаттық сауалға 

 

Құрметті депутаттар! 

 

Азаматтардың еңбек құқықтарының сақталу мәселелеріне прокуратура 

органдары ерекше назар аударады. 

«АрселорМиттал Темиртау» АҚ-ғы жағдайға қатысты анықталғаны, 

наразылық акциясына дейін жұмыскерлер ұқсас талаптар және өтініштермен 

жұмыс берушінің әрекетіне уәкілетті мемлекеттік органдарға жүгінбеген. Осы 

сұрақтар бойынша тексерістер жүргізілмеген. 

Дегенмен өз уақтындағы профилактикалық шаралар көрсетілген ереуілді 

болдырмауға мүмкіндік беретін еді деп санаймын. 

«Жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы» Заңымен 

әлеуметтік шиеленісті, аймақтағы еңбек жанжалдары туындауының тәуекелдерін 

мониторингілеу бойынша, сондай–ақ кейіннен әлеуметтік сипаттағы төтенше 

жағдайларды алдын алуға қатысу облыстық және аудандық деңгейдегі 

әкімдіктерге жүктелген. 

Наразылық акциясын ұйымдастыру фактісі жергілікті атқарушы органдары 

тарапынан тиімсіз мониторингті және уақтылы емес алдын алу шараларын 

қабылдауды көрсетеді. 

Ұқсас жағдайлар еліміздің басқа өңірлерінде де орын алуда. 

2017 жылдың қорытындысы бойынша облыс прокурорларына қадағалаудағы 

аймақта тұрақтылықты қамтамасыз етуде жеке жауаптылық жүктелді, туындаған 

әлеуметтік, соның ішінде еңбек ұжымдарындағы мәселелерге уақтылы ықпал ету 

тапсырылды.  

Прокуратура органдарымен жүргізілген талдаумен жүйелі түрде 

жұмыскерлердің құқықтарын бұзу орын алатын, өндірістік жарақаттар және 

ұжымдық еңбек даулары жиі тіркелетін 57 проблемалы ірі кәсіпорын анықталды. 

Осыған байланысты прокурорларға аталған кәсіпорындарды олардың 

қаржылық-шаруашылық қызметіне араласпай тексеру тапсырылды. 

№ исх: 2-010317-18-10992   

от: 17.02.2018 
№ 

                      17.01.2018 ж. № ДЗ-4 

http://www.115.kz/
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Тексіріс нәтижелері уәкілетті органдар шараларының толықтығына, 

уақытында қолданылуына баға беруге мүмкіндік береді және еңбек жанжалдарын 

ескерту бойынша қолданыстағы құқықтық тетіктердің қаншалықты тиімді екенін 

көрсетеді. 

 

Қазақстан Республикасы 

Бас Прокурорының  

орынбасары                              А. Лукин 
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                                                                                           Депутатам  

Мажилиса Парламента 

Республики Казахстан  

(по списку) 

 
на депутатский запрос № ДЗ-4 от 17 января 2017 года 

 

Уважаемые депутаты! 

 

Органами прокуратуры уделяется особое внимание вопросам соблюдения 

трудовых прав граждан. 

Касательно ситуации на АО «АрселорМиттал Темиртау» установлено, что до 

проведения акции протеста работники с аналогичными требованиями и жалобами 

на действия работодателя в уполномоченные государственные органы не 

обращались. Проверки по данным вопросам не проводились. 

Между тем полагаю, что своевременные профилактические меры позволили 

бы предотвратить указанную забастовку. 

Законом «О государственном местном управлении и самоуправлении» 

функции по мониторингу социальной напряженности, рисков возникновения 

трудовых конфликтов в регионе, а также последующему участию в профилактике 

чрезвычайных ситуаций социального характера возложены на акиматы областного 

и районного уровней. 

Факт организации акции протеста указывает на ненадлежащий мониторинг и 

несвоевременное принятие превентивных мер со стороны местных 

исполнительных органов. 

Аналогичная ситуация имеет место и в других регионах страны. 

По итогам 2017 года на областных прокуроров возложена персональная 

ответственность за обеспечение стабильности в поднадзорном регионе, поручено 

своевременно реагировать на возникающие социальные проблемы, в том числе в 

трудовых коллективах. 

Проведенным анализом органами прокуратуры установлено 57 крупных 

проблемных предприятий, в которых имеют место системные нарушения прав 

работников, часто фиксируются случаи производственного травматизма и 

коллективные трудовые споры. 

В этой связи прокурорам поручено проверить указанные предприятия без 

вмешательства в их финансово-хозяйственную деятельность.  
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Результаты проверок позволят дать оценку полноте, своевременности 

принимаемых уполномоченными органами мер и покажут насколько эффективны 

существующие правовые механизмы по предупреждению трудовых конфликтов. 

 

Заместитель  

Генерального Прокурора 

Республики Казахстан                                               А. Лукин 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

исп. Батырбеков Ж.Б. 
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