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Депутат фракции партии «AMANAT»  
С. Пономареву                      

 
На № ДЗ-150  
от 11 мая 2023 года 

  
 

Уважаемые депутаты Мажилиса Парламента! 
 

  Министерство культуры и спорта Республики Казахстан, рассмотрев 
депутатский запрос касательно возрождения культуры на селе, сообщает 
следующее. 

В целях реализации государственной политики в сфере культуры, 
постановлением Правительства Республики Казахстан от 28 марта 2023 года              
№ 250 утверждена Концепция культурной политики Республики Казахстан на 
2023-2029 годы (далее – Концепция).  

Основной целью Концепции является формирование единого 
культурного пространства в стране с обеспечением устойчивого развития всех 
направлений культуры: историко-культурное материальное и нематериальное 
наследие, театральное, музыкальное и цирковое искусство, кинематография, 
музейное и библиотечное дело, изобразительное искусство, архитектура, дизайн, 
сфера ономастики, а также развитие кадрового потенциала в сфере культуры и 
искусства. 

Придерживаясь принципов исторической преемственности и 
инновационности, социальной направленности и системности определены 
следующие задачи: 

1) обеспечить доступность культуры для населения; 
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2) обеспечить сохранность историко-культурного наследия и его 
популяризацию на международном уровне; 

3) повысить уровень узнаваемости казахстанского искусства на 
международной арене. 

В целях обеспечения потребности населения страны необходимым 
количеством объектов культуры, приказом министра культуры и спорта 
Республики Казахстан от 31 марта 2015 года № 121 утверждены минимальные 
государственные нормативы сети организаций культуры и типовые штаты 
государственных организаций культуры областного, городов республиканского 
значения, столицы, районного, городов областного значения, сельского уровней. 

В соответствии с данными нормативами: 
города республиканского значения, столица обеспечиваются                             

библиотекой на 20 000 человек, музеем, кинотеатром из расчета 35 мест на 1000 
человек населения, театром из расчета 5-8 зрительских мест на 1000 человек 
населения и 2-3 места на 1000 детей для театров юного зрителя и театра кукол, 1 
театром оперы и балета и 1 профессиональным театром, концертной 
организацией из расчета 3,5-5 мест на 1000 человек населения, цирком из расчета 
3,5-5 мест на 1000 человек населения при численности населения свыше 250 000 
человек, зоологическим парком и ботаническим садом при численности 
населения свыше 100 000 человек, парком развлечений и отдыха: крытый – из 
расчета 3 квадратных метров площади на 1000 человек населения, открытый – 
открытый парк развлечений и отдыха на 100 000 – 200 000 человек населения; 

города областного значения с численностью населения более 500 000 
человек обеспечиваются библиотекой на 20 000 человек, музеем, кинотеатром 
из расчета 35 мест на 1000 человек населения,  театром из расчета 5-8 
зрительских мест на 1000 человек населения и            2-3 места на 1000 детей для 
театров юного зрителя и театра кукол, 1 театром оперы и балета и 1 
профессиональным театром, концертной организацией из расчета 3,5-5 мест на 
1000 человек населения, цирком из расчета 3,5-5 мест на 1000 человек населения 
при численности населения свыше 250 000 человек, зоологическим парком и 
ботаническим садом при численности населения свыше 100 000 человек, парком 
развлечений и отдыха: крытый – из расчета 3 квадратных метров площади на 
1000 человек населения, открытый – открытый парк развлечений и отдыха на 100 
000 – 200 000 человек населения; 

города областного значения с численностью населения до 500 000 
человек обеспечиваются  библиотекой на 10 000 - 12 000 человек,                           
областным музеем, кинотеатром из расчета 35 мест на 1000 человек населения, 
театром из расчета 5-8 зрительских мест на 1000 человек населения и 2-3 места 
на 1000 детей для театров юного зрителя и театра кукол, концертной 
организацией из расчета 3,5-5 мест на 1000 человек населения, цирком из расчета 
3,5-5 мест на 1000 человек населения при численности населения свыше 250 000 
человек, зоологическим парком и ботаническим садом при численности 
населения свыше 100 000 человек,                парком развлечений и отдыха: крытый 
– из расчета 3 квадратных метров площади на 1000 человек населения, открытый 
– открытый парк развлечений и отдыха на 100 000 – 200 000 человек населения; 

города районного значения обеспечиваются культурно-досуговой 
организацией с расчетом 50 мест на 1000 человек, библиотекой на 10 000 

 



3 
 

человек, музеем, кинотеатром из расчета 35 мест на 1000 человек, театром из 
расчета 5-8 зрительских мест на 1000 человек населения и  2-3 места на 1000 
детей для театров юного зрителя и театра кукол; 

сельские населенные пункты с численностью населения более 1000 
человек обеспечиваются стационарным культурно-досуговым комплексом           
230-300 мест на 1000 человек при численности населения 1000-2000 человек, 
190-230 мест на 1000 человек при численности населения 2000-5000 человек, 
библиотекой 5-6 читательских мест на 1000 человек населения, музеем при 
численности населения не менее 5000 человек, кинотеатр из расчета 35 мест на 
1000 человек; 

сельские населенные пункты с численностью населения менее 1000 
человек обеспечиваются передвижным культурно-досуговым комплексом, 
передвижным пунктом выдачи литературы, музеем при численности населения 
не менее 5000 человек. 

На сегодняшний день в стране функционирует 73 театра, 271 музей                  
(140 в сельской местности), 3102 культурно-досуговые организации                 
(2814 в сельской местности), 105 частных кинотеатров (4 в сельской 
местности), 3917 библиотек (3376 в сельской местности), 44 концертные 
организации, 3 цирка,  13 зоопарков, 208 парков (40 в сельской местности). 

Основными объектами, аккумулирующими деятельность в сфере 
культуры в сельской местности, являются дома культуры. В соответствии с 
нормативами сети в стране отмечается нехватка около 300 объектов культуры, 
более 1000 нуждаются в капитальном ремонте.  

В целях развития культуры в регионах будет предусмотрено поэтапное 
строительство объектов культуры, в том числе домов культуры, а также ремонт 
имеющихся объектов культуры.  

Так, в 2023 году по всей стране будет обеспечено строительство 44 и 
ремонт 260 объектов культуры, в том числе строительство 42 домов культуры,                
3 музеев, 1 библиотеки и других. В целом, до 2030 года будет введено 345 новых 
объектов и отремонтировано 1420 действующих объектов культуры. 

Вместе с тем, в ходе реализации Концепции наряду со строительством и  
ремонтом запланированы модернизация объектов культуры с соответствующим 
укреплением материально-технической базы, создание новых организаций 
культуры, в том числе в сельской местности, расширение потенциала домов 
культуры и дальнейшее развитие их в качестве многофункциональных центров 
культуры и искусства, продолжение работ по созданию в объектах культуры 
коворкинг-центров и креативных хабов. 

Ведется работа по модернизации цирков с возможностью приобретения 
шапито для дальнейшей гастрольной деятельности по всем регионам страны.  

Прорабатывается вопрос возможности приобретения передвижных 
киноустанвок для обеспечения доступности жителей сельской местности к 
продуктам киноиндустрии.  

По направлению культуры и искусства в стране функционирут                                 
4 организации высшего и послевузовского образования, 4 организации 
технического и профессионального и 2 специализированные школы для 
одаренных детей. Контингент данных образовательных учреждений составляет 
9 721 учащихся, из них: ОВПО – 5 159, ТиПО – 1285. 
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В 2022-23 учебном году в рамках государственного образовательного 
заказа на подготовку кадров в сфере культуры и искусства, спорта и туризма 
было выделено 2365 грантов, которые были успешно освоены. 

Ежегодно более 1 500 студентов выпускаются обладателями высшего и 
послевузовского образования, из них 86,5% выпускников трудоустраиваются в 
организациях культуры по специальности.  

Также в целях обеспечения  квалифицированными кадрами организации 
культуры, в том числе в сельской местности, в текущем году были внесены 
поправки в приказ министра культуры и спорта Республики Казахстан                             
№ 209 «Об утверждении Типовых квалификационных характеристик 
должностей руководителей, специалистов и других служащих государственных 
организаций культуры», в соответствии с которыми расширены требования к 
квалификации и трудовому стажу работы.  

Так, для руководителей организаций культуры городского, районного 
значения и филиалов установлены следующие требования:  не менее 3 лет в 
сфере культуры или на руководящих должностях, либо не менее 5 лет для лиц, 
зачисленных в Президентский молодежный кадровый резерв, либо не менее           
2 лет в сфере культуры или на руководящих должностях для лиц, завершивших 
обучение по программам послевузовского образования в организациях 
образования при Президенте Республики Казахстан или в зарубежных высших 
учебных заведениях по приоритетным специальностям, утверждаемым Рабочим 
органом, и для лиц, имеющих ученую степень по одному из направлений 
подготовки кадров: педагогические науки (музыкальное образование, по языкам 
и литературе) и/или искусство и гуманитарные науки (искусство) и/или 
социальные науки, журналистика и информация (культурология) и/или бизнес, 
управление и право. Ранее данный показатель был единым для руководителей 
организаций культуры всех уровней и составлял не менее 5 лет. 

Вместе с тем сообщаем, что в финансирование программ и проектов в 
сфере культуры производится в соответствии с Бюджетным кодексом 
Республики Казахстан, в соответствии с подпунктом 29) пункта 1 статьи 3 
которого плановое финансирование расходов составляет три финансовых года, 
следующих за текущим финансовым годом. 
    

 
Министр              А. Оралов

         
 
 

Исп: Д. Амирбек 
тел: 740374  
 
 
 
 
 
 
 
 

 


