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«Қазақстан Республикасының кейбір заңнамалық актілеріне педагог мәртебесі және білім беру мәселелері бойынша өзгерістер мен толықтырулар енгізу туралы» Қазақстан Республикасы Заңының жобасы бойынша 
САЛЫСТЫРМА КЕСТЕ

	№
р/с
	Құрылымдық
элемент
	Заңнамалық актінің 
редакциясы
	Жобаның редакциясы
	Негіздеме

	1
	2
	3
	4
	5

	1. «Білім туралы» 2007 жылғы 27 шілдедегі Қазақстан Республикасының Заңы
2. 

	1. 
	1-баптың 
жаңа 2-5) тармақшасы


	1-бап. Осы Заңда пайдаланылатын негізгі ұғымдар
 Осы Заңда мынадай негізгі ұғымдар пайдаланылады:
  ...
 2-5) жоқ;

	1-бап. Осы Заңда пайдаланылатын негізгі ұғымдар
 Осы Заңда мынадай негізгі ұғымдар пайдаланылады:
  ...
[bookmark: _Hlk210663870]2-5) академиялық адалдық-білім беру ұйымдарында және ғылыми қызметті жүзеге асыру кезінде білім беру процесіне барлық қатысушылардың мінез-құлқын айқындайтын нормалар, қағидаттар мен құндылықтар жиынтығы;

	«Академиялық адалдық» ұғымын енгізу оқу процесіне деген адал қарым-қатынастың бірыңғай нормаларын заңнамалық деңгейде бекітуге, жосықсыз практикалардың (плагиат, есептен шығару, бұрмалау және т.б.) алдын алуға, оқыту нәтижелерінің объективтілігін және білім беру сапасын арттыруға мүмкіндік береді, сондай-ақ білім алушылардың жауапкершілігін қалыптастыруға, зияткерлік меншікті құрметтеуге және халықаралық деңгейде ұлттық білім беру жүйесін тануға ықпал ететін болады деңгейінде.



	2. 
	1-баптың 
жаңа 
7-5) тармақшасы


	1-бап. Осы Заңда пайдаланылатын негізгі ұғымдар
 Осы Заңда мынадай негізгі ұғымдар пайдаланылады:
  ...
 7-5) жоқ;

	1-бап. Осы Заңда пайдаланылатын негізгі ұғымдар
 Осы Заңда мынадай негізгі ұғымдар пайдаланылады:
  ...
[bookmark: _Hlk210663968][bookmark: _Hlk210410381] 7-5) бекітілген мектеп-тірек мектепке аумақтық бекітілген, әдістемелік, басқарушылық және ұйымдастырушылық қолдау алатын жалпы орта білім беру ұйымы;


	«Бекітілген мектеп» ұғымын енгізу осы мектептердің мәртебесін және олардың тірек мектептермен өзара іс-қимылын бекітуге мүмкіндік береді, бұл ресурстарды тең бөлуді, шағын жинақты мектептерді әдістемелік және ұйымдастырушылық қолдауды, оқыту сапасын арттыруды және өңірлік деңгейде білім беруді басқарудың орнықты желілік моделін қалыптастыруды қамтамасыз етеді.


	3. 
	1-баптың 
21-8) тармақшасы


	1-бап. Осы Заңда пайдаланылатын негізгі ұғымдар
 Осы Заңда мынадай негізгі ұғымдар пайдаланылады:
  ...
 21-8)  желілік мектептер – орналасқан жеріне қарамастан бірыңғай мамандандырылған жалпы білім беретін оқу бағдарламасын іске асыратын орта білім беру ұйымдары;

	1-бап. Осы Заңда пайдаланылатын негізгі ұғымдар
 Осы Заңда мынадай негізгі ұғымдар пайдаланылады:
  ...
[bookmark: _Hlk210410408][bookmark: _Hlk210664151] 21-8) желілік мектептер - қызметі білім беру саласындағы уәкілетті орган айқындайтын бірыңғай басқарушы құрылыммен үйлестірілетін, орналасқан жеріне қарамастан бірыңғай жалпы білім беретін және (немесе) мамандандырылған жалпы білім беретін оқу бағдарламасын іске асыратын орта білім беру ұйымдары;

	Заңның қолданыстағы редакциясы бірыңғай мамандандырылған оқу бағдарламасын іске асыратын орта білім беру ұйымдары ретінде желілік мектептердің мазмұнын ғана тіркейді, бірақ жалпы білім беру бағдарламасын іске асыруды және Қызметті басқару тетігін көздемейді. Іс жүзінде бұл бірқатар мәселелерге әкелді. 
Жалпы білім беретін оқу бағдарламасын іске асыратын көптеген жылдар бойы жұмыс істеп келе жатқан желілік мектептер заңның осы нормасын пайдалана алмады. Басқару бытыраңқылығы. Бірыңғай басқару құрылымы болмаған жағдайда, желі ішіндегі әр мектеп оқу бағдарламасын әр түрлі түсіндіре алады, бұл оқу процесінің тұтастығын төмендетеді және сапаны бақылауды қиындатады. 
Білім беру сапасының біркелкілігі. Әр түрлі өңірлердегі желілік мектептерде бірыңғай бағдарламада іске асырудың әртүрлі шарттары (материалдық-техникалық база, кадрлық әлеует, әдістемелік сүйемелдеу) қалыптасуы мүмкін, бұл білім алушылардың даярлық деңгейіндегі алшақтыққа алып келеді. Бақылау мен есеп берудің жеткіліксіздігі. Бірыңғай басқару құрылымы болмаса, мектептер желісінің жұмысына тікелей әсер ету құралы жоқ. Білім беру саласындағы уәкілетті орган айқындайтын бірыңғай басқарушы құрылыммен желілік мектептердің қызметін үйлестіру туралы норманы енгізу бағдарламаларды іске асыруға әдістемелік және ұйымдастырушылық тәсілдің бірлігін қамтамасыз етуге; өңірге қарамастан оқытудың салыстырмалы сапасына кепілдік беруге; ресурстарды (кадрлық, қаржылық, оқу-әдістемелік) бөлудің тиімділігін арттыруға; басқарушы құрылымның тікелей жауапкершілігі тетігін құруға мүмкіндік береді Осылайша, "желілік мектептер" тұжырымдамасының ұсынылған редакциясы құқықтық олқылықты жоюға және елдің барлық аумағында білім берудің сапасы мен қолжетімділігін қамтамасыз ететін басқарудың неғұрлым нақты жүйесін қалыптастыруға бағытталған.

	4. 
	1-баптың 
53-10) тармақшасы


	1-бап. Осы Заңда пайдаланылатын негізгі ұғымдар
 Осы Заңда мынадай негізгі ұғымдар пайдаланылады:
  ...
53-10) тiрек мектеп (ресурс орталығы) – шағын жинақталған мектеп оқушыларының сапалы бiлiм алуға қолжетiмдiлiгiн қамтамасыз ету мақсатында білім алушылардың қысқа мерзiмдi сессиялық сабақтарын, аралық және қорытынды аттестатталуын өткiзу үшiн таяу маңдағы шағын жинақталған мектептердiң бiлiм беру ресурстары оның базасында шоғырланатын орта бiлiм беру ұйымы; 

	1-бап. Осы Заңда пайдаланылатын негізгі ұғымдар
 Осы Заңда мынадай негізгі ұғымдар пайдаланылады:
  ...
[bookmark: _Hlk210410423][bookmark: _Hlk210667037] 53-10) тірек мектеп - бекітілген шағын жинақты мектептерді қолдау үшін, сондай-ақ жаңа білім беру технологияларын тарату, кәсіптік қоғамдастықты дамыту және оқыту сапасын арттыру үшін әдістемелік көмек көрсету жөніндегі ресурстық орталықтың функцияларын орындайтын орта білім беру ұйымы;

	Жаңа редакцияны енгізу тірек мектептің мәртебесін ауылдық жерлерде дамудың негізгі институты ретінде заңнамалық тұрғыдан бекітуге мүмкіндік береді, ол мұғалімдердің біліктілігін арттыруға және бекітілген мектептердегі білім беру сапасына жүйелі түрде әсер ете алады, тек әкімшілік функциялардан асып түседі.

	5. 
	1-баптың 
жаңа
 95-1) тармақшасы

	5-бап. Білім беру саласындағы уәкілетті органның құзыреті
Білім беру саласындағы уәкілетті орган мынадай өкілеттіктерді орындайды:
...
95-1) жоқ;

	5-бап. Білім беру саласындағы уәкілетті органның құзыреті
Білім беру саласындағы уәкілетті орган мынадай өкілеттіктерді орындайды:
...
[bookmark: _Hlk210410614]95-1) желілік мектептер қызметінің қағидаларын әзірлейді және бекітеді, сондай-ақ желілік мектептер үшін басқарушы құрылымдарды айқындайды;

	Бұл норманың қажеттілігі заңның қолданыстағы редакциясы «желілік мектептер» ұғымын бекітетіндігіне байланысты, бірақ олардың жұмыс тәртібі реттелмеген. Бұл менеджменттің бытыраңқылығына, оқу бағдарламаларын жүзеге асырудағы айырмашылықтарға әкеледі және білім сапасын бақылауды қиындатады. Тиісті өкілеттікті енгізу құқықтық олқылықты жоюға, желілік мектептердің жұмыс істеуіне қойылатын бірыңғай стандарттар мен талаптарды қамтамасыз етуге, олардың қызметінің тиімділігін арттыруға және есеп беру жүйесін құруға мүмкіндік береді. Бұл мектеп желілерінің жұмысы бейінді органның бірыңғай нормативтік құжаттарымен реттелетін халықаралық тәжірибеге сәйкес келеді.



	6. 
	1-баптың 
жаңа
 95-2) тармақшасы

	5-бап. Білім беру саласындағы уәкілетті органның құзыреті
Білім беру саласындағы уәкілетті орган мынадай өкілеттіктерді орындайды:
...
95-2) жоқ;

	5-бап. Білім беру саласындағы уәкілетті органның құзыреті
Білім беру саласындағы уәкілетті орган мынадай өкілеттіктерді орындайды:
...
95-2) орта білім беру ұйымдарында білім алушылар мен тәрбиеленушілердің ұялы байланыстың абоненттік құрылғыларын пайдалану қағидаларын әзірлейді және бекітеді;

	Ұялы байланыстың абоненттік құрылғысын пайдалануға тыйым салуды тек оқу уақытында ғана емес, өзгерістер кезінде де қолдану кибербуллинг пен деструктивті контент тәуекелдерін азайтуға, мектептердегі тәртіп пен қауіпсіздікті нығайтуға, білім алушылардың жанды қарым-қатынас және әлеуметтену деңгейін арттыруға, сондай-ақ салауатты білім беру ортасын қалыптастыруды қамтамасыз етуге мүмкіндік береді.


	7. 
	9-1-баптың жаңа
5-1 тармағы
	9-1-бап. Білім беру ұйымдарын аккредиттеу
 1. Білім беру ұйымын аккредиттеу ерікті негізде жүзеге асырылады.
  Білім беру ұйымы аккредиттеу органын өз бетінше таңдайды.
...
5-1. Жоқ.

	9-1-бап. Білім беру ұйымдарын аккредиттеу
 1. Білім беру ұйымын аккредиттеу ерікті негізде жүзеге асырылады.
 Білім беру ұйымы аккредиттеу органын өз бетінше таңдайды.
...
[bookmark: _Hlk210410650] 5-1. Халықаралық танылған шетелдік агенттік жүзеге асыратын халықаралық аккредиттеуден өткен білім беру ұйымдары мемлекеттік аттестаттау рәсімінен аккредиттеу мерзіміне, бірақ 5 жылдан аспайтын мерзімге босатылады.

	Мемлекеттік аттестаттау белгіленген кесте бойынша жүргізіледі және мектептен қомақты ұйымдастырушылық және уақытша ресурстарды талап етеді. Аккредиттеу туралы шарт жасасу кезінде мектеп тереңірек және жан-жақты тексеру болып табылатын білім беру сапасына кешенді сараптамадан өте бастайды. Мемлекеттік аттестаттаудан босату әкімшілік жүктемені азайтады, оқыту сапасына назар аударуға мүмкіндік береді және тұрақты көрсеткіштерді сақтауды ынталандырады. Бұл тәсіл мектептің де, бақылаушы органдардың да ресурстарын үнемдейді, бақылау жүйесінің тиімділігі мен білім беру мекемесіне деген сенімділікті арттырады.



	8. 
	43-баптың 
3-тармағының 2-6) тармақшасы
	43-бап. Білім беру ұйымдарының құзыреті
   ...
  3. Білім беру ұйымдарының құзыретіне мынадай функциялар:
     …
    2-6) оқу мақсаттарында қысқа мерзімді оқу жоспарларында көзделген жағдайларда орта білім беру ұйымдарында ұялы байланыстың абоненттік құрылғысын пайдалану қағидаларын бекіту;


	43-бап. Білім беру ұйымдарының құзыреті
   ...
  3. Білім беру ұйымдарының құзыретіне мынадай функциялар:
     …
     2-6) алып тасталсын;
	Осы құзыретті білім беру саласындағы уәкілетті органға беруге байланысты.

	9. 
	47-баптың 
3-тармағының 
6) және жаңа 
6-1) мен 6-2) тармақшалары

	47-бап. Білім алушылар мен тәрбиеленушілердің құқықтары, міндеттері мен жауапкершілігі
…
3. Білім алушылар мен тәрбиеленушілердің:
 ...
 6) қайта қабылдануға және бір оқу орнынан басқасына, бір мамандықтан немесе жоғары білімнің білім беру бағдарламасынан басқасына, ақылы негізден мемлекеттік білім беру тапсырысы бойынша оқуға немесе оқудың бір нысанынан басқасына ауысуға;
6-1) жоқ;
6-2) жоқ;


	47-бап. Білім алушылар мен тәрбиеленушілердің құқықтары, міндеттері мен жауапкершілігі
…
3. Білім алушылар мен тәрбиеленушілердің:
 ...
[bookmark: _Hlk210669082][bookmark: _Hlk210410689] 6) педагогикалық мамандықтар немесе «Педагогикалық ғылымдар» білім беру саласындағы жоғары білімнің білім беру бағдарламалары бойынша қалпына келтіру мен ауыстыруды қоспағанда, бір оқу орнынан басқасына, бір мамандықтан немесе жоғары білімнің білім беру бағдарламасынан басқасына, ақылы негізден мемлекеттік білім беру тапсырысы бойынша оқуға немесе оқытудың бір нысанынан басқасына ауыстыру;
6-1) тек қана педагогикалық мамандықтар немесе «Педагогикалық ғылымдар» білім беру саласындағы жоғары білімнің білім беру бағдарламалары шеңберінде бір оқу орнынан басқасына, бір мамандықтан немесе жоғары білімнің білім беру бағдарламасынан басқасына, ақылы негізден мемлекеттік білім беру тапсырысы бойынша оқуға немесе оқытудың бір нысанынан басқасына ауыстыруды; 
6-2) шетелдік жоғары білім беру ұйымдарынан республикалық бюджет қаражаты есебінен жоғары білімнің білім беру грантын беру конкурсына қатысу шарттарын сақтаған кезде «Педагогикалық ғылымдар» білім беру саласындағы педагогикалық мамандықтарға немесе жоғары білімнің білім беру бағдарламаларына ауыстыру; 
 


	Ұсынылған түзетулер педагог кадрларды сапалы даярлауға бағытталған. ЖОО-ға педагогикалық мамандықтарға түсу кезінде кемінде 75 балл шекті балл белгіленді. Алайда, іс жүзінде оқу кезеңінде ең төмен балл жинаған басқа мамандықтардың студенттері жоғары оқу орындарын ауыстыру ережелеріне сәйкес педагогикалық мамандықтарға ауысуды жүзеге асырады. 
Осыған байланысты ұсынылған түзету педагогикалық мамандықтарға басқа байланысты емес мамандықтардан ауысуға тыйым салады.

	10. 
	47-баптың 
10-1-тармағы 

	 47-бап. Білім алушылар мен тәрбиеленушілердің құқықтары, міндеттері мен жауапкершілігі
 …
 10-1. Оқу мақсаттарында қысқа мерзімді оқу жоспарларында көзделген жағдайларды қоспағанда, орта білім беру ұйымдарында білім алушылар мен тәрбиеленушілердің оқу процесі кезінде ұялы байланыстың абоненттік құрылғысын пайдалануына жол берілмейді.

	47-бап. Білім алушылар мен тәрбиеленушілердің құқықтары, міндеттері мен жауапкершілігі
…
[bookmark: _Hlk210410748][bookmark: _Hlk210669380]  10-1. Білім беру саласындағы уәкілетті орган бекіткен орта білім беру ұйымдарында білім алушылар мен тәрбиеленушілердің ұялы байланыстың абоненттік құрылғыларын пайдалану қағидаларында көзделген жағдайларды қоспағанда, орта білім беру ұйымдарында білім алушылар мен тәрбиеленушілердің оқу процесі кезінде ұялы байланыстың абоненттік құрылғыларын пайдалануына жол берілмейді.


	Ұялы байланыстың абоненттік құрылғысын тек оқу уақытында ғана емес, сондай-ақ үзіліс кезінде де пайдалануға тыйым салу кибербуллинг пен деструктивті контент тәуекелдерін төмендетуге, мектептерде тәртіп пен қауіпсіздікті нығайтуға, білім алушылардың тірі қарым-қатынас және әлеуметтену деңгейін арттыруға, сондай-ақ салауатты білім беру ортасын қалыптастыруды қамтамасыз етуге мүмкіндік береді.

	11. 
	47-баптың
2 және  жаңа
2-1-тармағылар
	   49-бап. Ата-аналардың және өзге де заңды өкілдердің құқықтары мен міндеттері
    ...
    2. Ата-аналар мен өзге де заңды өкілдер:
    ...
    8)  жоқ;
    9)  жоқ.

   2-1.  Жоқ.

	49-бап. Ата-аналардың және өзге де заңды өкілдердің құқықтары мен міндеттері
    ...
    2. Ата-аналар мен өзге де заңды өкілдер:
    ...
[bookmark: _Hlk210411010]    8) педагогтің құқықтарын құрметтеуге;
    9) олардың және білім беру қызметтерін көрсететін білім беру ұйымының арасында жасалған шарттың талаптарын сақтауға міндетті. 
    2-1. Сабақтан тыс уақытта баланың мінез-құлқы мен қауіпсіздігі үшін ата-аналар немесе басқа заңды өкілдер жауапты болады.
	Бұл норма баланы тәрбиелеу және дамыту бөлігінде ата-аналардың (заңды өкілдердің) міндеттерін, сондай-ақ олардың сабақтан тыс уақытта оның мінез-құлқы мен қауіпсіздігі үшін жауапкершілігін бекітуге бағытталған. 
Ол қамтамасыз етеді: 
жеке тұлғаны қалыптастыруда және баланы оқытуда отбасының рөлін күшейту; 
мектеп пен ата-аналардың арасындағы өкілеттіктердің аражігін ажырату, бұл мұғалімдерге олардың кәсіби қызметінен тыс функцияларды негізсіз жүктеуді болдырмайды;
баланың тәрбиесі мен қауіпсіздігі үшін тараптардың жауапкершілігі мәселелеріндегі құқықтық сенімділік.
Норманы қабылдау отбасы мен мектептің серіктестігін нығайтуға және жанжалды жағдайларды азайтуға мүмкіндік береді.



	2. «Педагог мәртебесі туралы» 2019 жылғы 27 желтоқсандағы Қазақстан Республикасының Заңы


	12. 
	6-баптың
2-тармағы
	[bookmark: z6]6-бап. Педагогтің кәсіптік қызметін қамтамасыз ету
...
 2. Педагог кәсіптік қызметін жүзеге асыру кезінде:
1) Қазақстан Республикасының заңдарында көзделген жағдайларды қоспағанда, оны кәсіптік міндеттерімен байланысты емес жұмыс түрлеріне тартуға;
 2) одан Қазақстан Республикасының білім беру саласындағы заңнамасында көзделмеген есептілікті не ақпаратты талап етіп алдыруға;
3) Қазақстан Республикасының заңдарында көзделмеген тексерулер жүргізуге;
4) оған тауарлар мен көрсетілетін қызметтерді сатып алу бойынша міндетті жүктеуге жол берілмейді.

	6-бап. Педагогтің кәсіптік қызметін қамтамасыз ету
...
 2. Педагог кәсіптік қызметін жүзеге асыру кезінде:
1)	Қазақстан Республикасының заңдарында көзделген жағдайларды қоспағанда, оны кәсіптік міндеттерімен және (немесе) білім беру қызметіне байланысты емес функцияларды және (немесе) жұмыс түрлерін орындауға, іс-шараларды өткізуге тартуға;
2)	одан Қазақстан Республикасының білім беру саласындағы заңнамасында көзделмеген есептілікті не ақпаратты талап етіп алдыруға, сондай-ақ құжаттарды бір мезгілде екі форматта (қағаз және электрондық) жүргізу  міндетін жүктеуге;
...


	Педагогтерді кәсіби қызметімен байланысты емес әртүрлі жұмыс түрлеріне тартпау үшін.

	13. 
	6-баптың
3-тармағы

	6-бап. Педагогтің кәсіптік қызметін қамтамасыз ету
...
3. Мемлекеттік орта білім беру ұйымдарының педагогтерін олар кәсіптік қызметін жүзеге асыру кезінде мемлекеттік емес ұйымдардың іс-шараларын өткізуге тартуға жол берілмейді.


	6-бап. Педагогтің кәсіптік қызметін қамтамасыз ету
...
[bookmark: _Hlk210671765]3. Алып тастау.

	Құқықтық нормалардың шамадан тыс қайталануын болдырмау мақсатында осы баптың 2-тармағының нормаларына ұқсас ережелер.

	14. 
	6-баптың
жаңа 
4-тармағы

	6-бап. Педагогтің кәсіптік қызметін қамтамасыз ету
   ...
  4. Жоқ.

	6-бап. Педагогтің кәсіптік қызметін қамтамасыз ету
...
[bookmark: _Hlk210671905]    4. Педагог және (немесе) білім беру ұйымының басшысы білім алушылармен немесе тәрбиеленушілермен болған оқиғалар үшін тек өзінің кәсіптік қызметін жүзеге асырған кезеңде, оның ішінде білім беру қызметіне қатысты лауазымдық міндеттерін орындау процесінде ғана жауапты болады.

	2025 жылғы 15 Тамызда мұғалімдердің республикалық тамыз конференциясында берілген Қазақстан Республикасы Президентінің тапсырмаларын іске асыру бойынша бақылауды бекітудің 1.10-тармағын іске асыру шеңберінде. Ұсынылып отырған норма білім алушылармен жазатайым оқиғалар мен оқиғалар білім беру ұйымы аумағынан тыс жерлерде орын алған және педагогтің өзінің лауазымдық міндеттерін орындауымен байланысты емес жағдайларда педагогті тәртіптік, әкімшілік немесе өзге де жауапкершілікке негізсіз тартудан құқықтық қорғауды қамтамасыз етуге бағытталған.
Іс жүзінде мұғалімдер мен мектеп басшылары мектептен тыс уақытта және білім беру ұйымынан тыс жерлерде балалармен болған оқиғалар үшін тәртіптік жазаға тартылған немесе жұмыстан шығарылған жағдайлар орын алады, дегенмен мұндай оқиғалар олардың бақылау аясынан тыс болған және олардың әрекеттері мен әрекетсіздігінің салдары болмаған.
Бұл әділеттілік қағидатын бұзуға және мұғалімдердің құқықтарын негізсіз шектеуге әкеледі.




	15. 
	7-баптың
1-тармағының
20-1) және
 20-2)  тармақшалар 
(жаңа)


	7-бап. Педагогтің кәсіптік қызметін жүзеге асыру кезіндегі құқықтары
 1. Кәсіптік қызметін жүзеге асыру кезінде педагогтің:
 ...
    20-1)  жоқ;   
    20-2)  жоқ;
    …


	7-бап. Педагогтің кәсіптік қызметін жүзеге асыру кезіндегі құқықтары
 1. Кәсіптік қызметін жүзеге асыру кезінде педагогтің:
 ...
[bookmark: _Hlk210672224][bookmark: _Hlk210411332]    20-1) онлайн-платформаларда міндетті түрде аккаунттар жүргізуден және оларда материалдар жариялаудан, сондай-ақ оның кәсіби қызметіне жатпайтын және еңбек шартында (лауазымдық нұсқаулықта) көзделмеген имидждік немесе өзге де жұмыс түрлерін орындаудан бас тарту;
    20-2) Қазақстан Республикасының еңбек заңнамасына сәйкес өзінің кәсіптік міндеттерімен байланысты емес өзге де жұмыс түрлерін орындауға құқығы;

	Ұсынылған нормалар кәсіби қызметті жүзеге асыру кезінде, сондай-ақ оларды қосымша қызмет түрлеріне тарту кезінде педагогтердің құқықтарына қосымша кепілдіктерді бекітеді. 
Оларды қабылдау мұғалімдерді әлеуметтік желілерде жеке аккаунттарды жүргізуге, имидждік тапсырмаларды орындауға және олардың келісімінсіз және тиісті төлемсіз қосымша міндеттерге тартуға байланысты қысымнан қорғау қажеттілігімен байланысты. 
Осы ережелерді бекіту мұғалімдерге жүктемені азайтуға, олардың күш-жігерін негізгі білім беру қызметіне шоғырландыруға, оқыту сапасын арттыруға және еңбек қатынастарын сақтауға ықпал етеді.




Қазақстан Республикасы
Парламенті Мәжілісінің депутаттары                                                                                                                        А. Аймағамбетов
								      
К. Бексултанов

